
2025年度 共同研究公募要項 

 

 

  今般、日本医科大学では、「ダイバーシティ研究環境実現イニシアティブ（牽引型）」の取組を 

継続し、連携機関（日本医科大学・日本獣医生命科学大学・アンファー株式会社・東京理科大

学、早稲田大学）における共同研究を以下のとおり募集します。 

特に有用と認めたプロジェクトに対し、共同研究費として 100万円を補助します。 

 

 

１． 申請資格者 

申請者（研究代表者）は、日本医科大学に所属する女性教員・研究者（助教以上）とします。 

 

２． 研究組織 

連携機関（日本医科大学・日本獣医生命科学大学・アンファー株式会社・東京理科大学・早

稲田大学）の組合せ、人数の制限はありません。 

研究代表者が女性であれば、男性の研究者の参加も可とします。ただし、研究代表者以外、

全て男性となる構成は避けてください。 

また、日本医科大学以外の連携機関が 1つ以上含まれていれば、他の研究機関や企業等か

らの参画も可能です。但し、日本医科大学に所属する研究者以外の研究者への研究費の配

分はありません。  

 

３． 研究期間 

研究期間は、原則として、２０2５年 4月から２０２６年 3月 31日までとします。 

 

４．補助金額 

  1件 100万円 〔研究代表者の他、日本医科大学に所属するメンバー（研究者）のみ使用可〕 

  消耗品費、消耗備品費、旅費、印刷製本費、通信運搬費、雑役務費（データ分析、ソフトウエア 

開発等の役務の提供に係る経費）に限ります。（科研費に準じた使用とします） 

 

5．採択予定数 

２件程度   

 

6．申請受付期間   

  ２０2５年 7月 22日（火）～8月 15日（金）まで （期限厳守） 

  

 



7．申請方法 

   以下の書類を学校法人日本医科大学しあわせキャリア支援センターへ提出してください。 

  書類は、OneHealthウエブサイトより、ダウンロードしてください。                        

提出書類：共同研究申請書  

       既に開始されている共同研究ついては、共同研究受入決定通知書の写しも添付 

してください。 

 

8．選考及び採択通知 

共同研究の採否は、日本医科大学ダイバーシティ推進委員会の議を経て決定します。 

採否の結果については、２０2５年９月下旬頃に申請者に通知します。 

                      

9．採択された場合  

  １）研究費の執行は、共同研究の受け入れ決定後となります。 

    詳しくは、日本医科大学ホームページ 共同研究契約 学内手続きについて をご覧くださ 

い。 

  ２）研究代表者は、当該年度の研究終了後、成果報告書を作成し、２０２６年 4月３０日（木）ま

でに学校法人日本医科大学しあわせキャリア支援センター事務室に提出してください。 

  （書類は別途送付します） 

   

10．申請書類提出先 

  学校法人日本医科大学しあわせキャリア支援センター事務室 

  ✉ app-shien@nms.ac.jp 

    

11.本事業に関する問合せ先 

  日本医科大学学事部庶務課 

  ✉ nms-shomuka@nms.ac.jp 

   

https://one-health.jp/support/5755/
https://www.nms.ac.jp/college/kenkyujoho/outer/kyoudou_copy_2.html

